Приложение № 13
к Докладу о деятельности Инспекции труда 

за 2011 год
Льготы и компенсации за неблагоприятные условия труда, 
предоставленные женщинам в 2011 году, 
на предприятиях с численностью более 20 человек 
	Экономическая
деятельность
	Численность работающих женщин, 
которым за  неблагоприятные 
условия труда установили:

	
	дополнительные отпуска
	сокращённый рабочий день
	повышенные тарифные ставки
	доплаты за неблагоприятные условия и интенсивный труд

	Сельское хозяйство и 
лесоводство
	67
	83
	40
	185

	Рыбоводство
	-
	-
	-
	1

	Разработка карьеров
	49
	6
	2
	27

	Обрабатывающая 
промышленность
	4220
	229
	33
	3538

	Электроэнергия, газ и 
водоснабжение
	788
	4
	4
	877

	Строительство
	101
	-
	-
	41

	Оптовая и розничная торговля
	710
	165
	14
	406

	Гостиницы и рестораны
	265
	-
	-
	323

	Транспорт,  хранение и связь
	611
	39
	12
	411

	Финансовая деятельность
	-
	-
	-
	-

	Операции с недвижимым 
имуществом
	888
	399
	6
	1207

	Публичное управление и оборона
	64
	19
	2
	786

	Образование
	2158
	16
	19
	14961

	Здравоохранение и 
социальное обеспечение
	17079
	4469
	774
	12504

	Прочие коммунальные, 
социальные и персональные услуги
	284
	1
	2
	1572

	ВСЕГО
	27284
	5430
	908
	36839


